
RELAZIONI PER UN 
CAMMINO CONDIVISO

Dati al 31.12.2025



LA NOSTRA BANCA

MISSION
Come recita l’articolo 2 dello Statuto Sociale, 
la Cassa Rurale si ispira ai princìpi dell’inse-
gnamento sociale cristiano e ai princìpi coope-
rativi della mutualità senza fini di speculazione 
privata.
Ha lo scopo di favorire i propri soci e gli 
appartenenti alle comunità locali nelle opera-
zioni e nei servizi di banca, perseguendo il 
miglioramento delle condizioni morali, cultura-
li ed economiche degli stessi e promuovendo 
lo sviluppo della cooperazione e l’educazione 
al risparmio e alla previdenza, nonché la 
coesione sociale e la crescita responsabile e 
sostenibile del territorio nel quale opera.

VISION 
Siamo “la banca che ti serve”, perché abbia-
mo a cuore i nostri soci e clienti e cerchiamo 
in ogni modo di offrire servizi e prodotti adat-
ti alle loro esigenze, sempre al passo con i 
tempi, ridistribuendo, poi, nel territorio in 
cui operiamo, le ricchezze generate. Siamo 
rimasti a dimensione d’uomo e facciamo del 
rapporto umano il cardine della nostra ope-
ratività: privilegiamo ancora il contatto diretto 
con la clientela senza, per questo, tralasciare 
le nuove tecnologie.

Nel corso degli anni, la Cassa Rurale ed Artigiana di Borgo San Giacomo si è adattata e trasformata 
in seguito ai diversi cambiamenti avvenuti, ma è rimasta la Banca delle famiglie e delle piccole 
imprese, affidabile e compatta. Mira alla crescita responsabile e sostenibile della realtà in cui 
opera, contribuendo a generare benessere anche per le generazioni future.



DOVE SIAMO
IL NOSTRO LEGAME CON LE REGIONI IN CUI OPERIAMO È PROFONDO, DURATURO E NATURALE.
I nostri sportelli, ben radicati nei territori, sono l’espressione concreta di questo rapporto, che ci 
permette di essere sempre vicini ai nostri Soci e clienti e di poter far crescere le loro comunità.
Siamo differenti, siamo cooperativi.

65 
Banche affiliate

1.491 
Sportelli 



I RISULTATI ECONOMICO-FINANZIARI
Anche per il 2025 la Cassa Rurale ed Artigiana di Borgo San Giacomo si è confermata solida, 
sana e prudente, sempre in costante e progressiva crescita.
Gli ottimi risultati registrati sono stati ottenuti in seguito a una gestione attenta ed efficace, grazie 
anche al costante impegno dei quasi 70 dipendenti.
Sin dalle sue origini, che risalgono a oltre 130 anni fa, la Cassa Rurale è per sua natura legata 
indissolubilmente al territorio in cui opera: attinge agli utili accantonati nel fondo beneficenza per 
finanziare numerose iniziative a carattere sociale.
Supporta le attività produttive, contribuendo in modo attivo alla loro crescita e, indirettamente, al 
benessere dell’intera collettività.

595,703 mln €
Totale attivo

22,356 mln €
Margine di 

intermediazione

64,63%
CET1 Ratio

114,626 mln €
Patrimonio netto 

17,517 mln €
Margine di 
interesse

9,682 mln €
Utile netto



LA RACCOLTA E GLI IMPIEGHI

807,123 
mln €

Raccolta 
complessiva

355,504 mln €
Raccolta indiretta

451,618 mln €
Raccolta diretta

250,285 
mln €

Impieghi 
complessivi

48%
Famiglie, Associazioni 
ed Enti del Terzo settore

42%
Piccole e Medie imprese

9% 
Grandi imprese

1% 
Pubbliche Amministrazioni 
e società finanziarie



PER LE PERSONE
Siamo da sempre attenti al benessere delle persone che lavorano con noi, nonché all’ambiente che 
ci circonda: ogni risultato ottenuto è il frutto del lavoro di una squadra coesa che punta a obiettivi 
di sviluppo e di benessere a favore dell’intera collettività.

64
Collaboratori

44%
Donne

56%
Uomini

45 anni 100%
Contratti a tempo 

indeterminato

97%
Full time

FORMAZIONE

7650 ore
di formazione totali

460 ore 
in ambito ESG

120 ore medie 
per collaboratore

Età media



PER I SOCI E I CLIENTI
Essere socio della Cassa Rurale ed Artigiana di Borgo San Giacomo significa far parte di un ente 
in continua evoluzione, ma sempre attento al suo bene più prezioso: i propri soci e clienti. Siamo 
in costante cambiamento, ma sempre con la stessa finalità: far del bene al territorio che ci circonda 
e alle persone che, scegliendoci ogni giorno, rendono possibile tutto questo.

13.777 
Clienti

2.197
Soci Cooperatori

33%
Donne

57% 11%
Uomini fino a 30 

anni

10%
Aziende, associazioni 

e altri enti

104
Nuovi soci

NUOVE EROGAZIONI

6,399 mln €
Crediti con finalità sociale 

5,124 mln €
Crediti con finalità ambientale 



ENERGIA GREEN
Impianti fotovoltaici sugli immobili della Cassa.

RIDUZIONE EMISSIONI INUTILI 
Limitati i giri del corriere interno, incentivazione al car pooling e agli spostamenti collettivi 
per eventi, contributi per l’acquisto di biciclette elettriche.

CONTENIMENTO UTILIZZO CARTA 
Riduzione dei documenti da stampare, ricorso alla Firma Elettronica Avanzata e al 
salvataggio digitale.

RIVALUTAZIONE DEL TERRITORIO 
Progetto vitivinicolo nella Valle dell’Oglio, in collaborazione con l’Università Cattolica, per la 
valorizzazione del nostro patrimonio agricolo e per favorire lo sviluppo di un nuovo settore 
sostenibile e di qualità.

PER L’AMBIENTE
Sappiamo quanto ogni nostra scelta abbia un impatto per il futuro: per questo assumiamo ogni 
decisione con questa consapevolezza. Ci adoperiamo alla crescita responsabile e sostenibile 
della realtà in cui operiamo, contribuendo a generare un benessere duraturo anche per le 
prossime generazioni.

100%
Energia elettrica proveniente 

da fonti rinnovabili

100%
Consumi di carta
certificata FSC



PER LE COMUNITÀ
La Cassa Rurale ed Artigiana di Borgo San Giacomo continua a essere un importante punto di 
riferimento per la comunità locale, sempre attenta al benessere delle persone che la scelgono ogni 
giorno. Il nostro impegno va ben oltre la semplice attività bancaria, con progetti che promuovono 
la cultura, l’educazione e lo sviluppo sociale.

INIZIATIVE SULLE COMUNITÀ

372.000 € in
sponsorizzazioni, beneficenza, liberalità di cui:

Sport, tempo libero 
e aggregazione

8%

Promozione del 
Territorio e delle 

realtà economiche
23%

Cultura, attività di 
formazione e ricerca
53%

Attività socio-assistenziali
16%

179 
iniziative 
sostenute



LA SOSTENIBILITÀ DEL GRUPPO
Come Gruppo ci impegniamo con responsabilità ad affrontare le sfide quotidiane, orientando le nostre azioni verso 
una crescita sostenibile, inclusiva e attenta al benessere collettivo. Lungo tutta la catena del valore, ci attiviamo per 
ridurre l’impatto ambientale, sostenere l’economia locale, valorizzare le persone e rafforzare la governance in ambito 
ESG. Ogni nostra iniziativa contribuisce alla costruzione di un futuro più equo, duraturo e condiviso.

AMBIENTE

Mitigare l’impatto 
ambientale attraverso 

il miglioramento 
dell’efficienza 
energetica e la 

riduzione dell’impronta 
carbonica

COMUNITÀ 
E SOCI

Valorizzare l’identità 
cooperativa del 

Gruppo e promuovere 
la sostenibilità lungo 
la catena del valore

CLIENTI

Supportare la 
transizione ecologica 

attraverso l’offerta 
di servizi e strumenti 
di finanziamento e 

investimento sostenibili

PERSONE

Sviluppare un 
ambiente inclusivo 

che miri a migliorare 
il benessere delle 

persone ed accrescere 
le competenze ESG

GOVERNANCE 
ESG

Potenziare il governo 
e indirizzare le scelte 
strategiche in ambito 

sostenibilità

IL GRUPPO CASSA CENTRALE
FONDATO SUL BENE COMUNE
Siamo un Gruppo Bancario Cooperativo fondato su un modello di sviluppo originale, dove la differenza è un valore e 
l’identità locale un principio. Seguendo i nostri valori, coniughiamo l’autonomia delle Banche locali con la forza di un 
grande Gruppo, promuovendo benessere, crescita sostenibile e sviluppo condiviso.

MISSION
Contribuire concretamente allo sviluppo economico, 
sociale e culturale delle comunità locali. Il nostro 
obiettivo è promuovere il benessere dei Soci e dei 
territori in cui operiamo.

VISION 
Vicini alle persone e alle comunità. Vogliamo fare banca, 
coerenti con noi stessi e con la nostra storia, insieme 
alla forza di essere Gruppo, e secondo un modello che 
genera ricchezza e sviluppo sostenibile.



Relazioni

Il primo passo è incontrarsi, essere presenti con l’ascolto, per trasformare la distanza 
in un cammino condiviso. Dall’incontro nascono la fiducia e percorsi che convergono 
verso obiettivi comuni. La comunità genera relazioni autentiche, riconosce il valore di 

ciascuno e lo trasforma in contributo concreto per il bene comune.

Dati al 31.12.2025



Cassa Rurale ed Artigiana di Borgo San Giacomo
Via Petrobelli, 6 - 25022 Borgo San Giacomo (Bs)

cradiborgo.it


